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Piensa de forma diferente 

 

Como Dutch Sheets habló en 2021 en la Conferencia Reset en Orlando, FL, EE. UU. (mira los mensajes 
de la conferencia en el canal de YouTube Aglow International), dijo que se avecinan nuevos comienzos 
y que debemos pensar de forma diferente. Debemos tomar lo que hemos conocido y quienes sabemos 
que somos y llevarlo a un lugar superior.  

Dutch añadió que "Aglow puede ser literalmente usado por Dios para transformar naciones". ¡Piénsalo! 
Dios ha puesto a Aglow con gran propósito en las naciones del mundo. Nos ha posicionado geográfica 
y espiritualmente para que podamos ser un centro apostólico o gobernante que lleve el Cielo a la tierra 
para esa comunidad, esa nación. ¡Los planes que tiene para nosotros son PODEROSOS!  

Dutch también dijo que Aglow está revestido de una nueva unción de sabiduría y revelación y que 
veremos milagros extraordinarios. ¿Estás caminando con esa expectativa? Dijo que Aglow es una 
compañía de guerreros adoradores que viven para Dios y anhelan verlo glorificado y exaltado. De 
nuevo, repitió, debes pensar diferente.  

En 2003, en el mensaje de conferencia de Jane Hansen Hoyt, citó Isaías 43 hablando de un cambio, 

He aquí, haré algo nuevo, AHORA surgirá: ¿no lo sabrás? Sabemos que estamos en un gran cambio. 
Sabemos que nos están posicionando para los días que vienen... Hay una lucha por llegar a donde 
Dios quiere que estemos como ministerio y tú lo has estado experimentando personalmente. Hay 
una lucha por avanzar.... Porque Dios está remodelando, remodelando el recipiente, y a medida que 
se mueve dentro del individuo, lo hace entonces de forma colectiva, para llevarnos donde quiere 
que estemos para la raza que se nos impone. 

Desde los inicios de Aglow, Dios no nos ha permitido adaptarnos a una determinada forma de hacer 
las cosas. Su mano siempre ha estado en nuestras espaldas, impulsándonos a avanzar y crecer para 
que lleguemos preparados para la carrera que tenemos delante.  

El Faro Aglow es un regalo de Dios para la comunidad. No solo ofrecemos un lugar para crecer 
espiritualmente, para que mujeres y hombres reciban a Cristo y la rellenación del Espíritu Santo; 
preparamos un lugar que muestra la Presencia de Dios para que todos experimenten la transformación.  

Aglow ha crecido desde nuestros inicios, cuando éramos más pastorales, hasta un movimiento con una 
mentalidad apostólica/profética. ¿Qué significa esto? Veamos algo que Barbara Yoder dijo durante su 
mensaje en la Conferencia Internacional Aglow de 2003, donde expuso los siguientes puntos sobre los 
grupos que tienen una mentalidad pastoral.  
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Un grupo/iglesia con mentalidad pastoral: 

» Se centra en el individuo.  
» Mantiene todo pequeño porque solo puede importarle a un número limitado de personas. 
» Se centra en el grupo y no en el mundo exterior. 
» Es orientado al mantenimiento. 
» Vive en el presente, pero siempre está lidiando con el pasado. 
» El enfoque está más en el pasado que en el futuro. 
» No le gusta provocar controversias ni provocar controversia.  
» Normalmente cuestiona cada acción del líder.  
» En tiempos de guerra o controversia, adoptan posturas defensivas. 
» Sabe cuidar de la gente, pero no guiarla hacia adelante.  

Barbara hizo esta afirmación contundente: Una iglesia o grupo con mentalidad pastoral se ha 
convertido en un hospital para enfermos en lugar de en un arsenal para entrenar a la gente para la 
guerra.... Estamos pasando de lo que llamamos mentalidad pastoral a una mentalidad apostólica.  

En Hechos 15:16, Santiago menciona que Dios levantará el tabernáculo de David. Pensamos en eso 
como la adoración y la oración que se elevan, pero en realidad es algo más grande que eso. La casa de 
David es la casa apostólica de Dios. Es una casa que establece el Reino de Dios aquí en la tierra.  

En los últimos 20 años ha habido una mejora concertada que ha estado moviendo al Cuerpo de Cristo 
fuera de la mentalidad de la iglesia local hacia una mentalidad apostólica/profética. ¡Aglow ha hecho 
ese cambio!  

¿Cómo es una mentalidad apostólica/profética? No solo mantiene el terreno que ha tomado, sino que 
también toma terreno nuevo. Esta mentalidad tiene la visión de romper la oposición y establecer un 
ambiente que abra el camino para el movimiento de Dios que está en constante desarrollo.  

Parte de la labor de Aglow es establecer grupos locales en cada pueblo y aldea de todo el mundo. Estos 
grupos sabrán cómo llevar el Cielo a la tierra y establecer el Reino de Dios en la tierra. Estos grupos 
siempre pensarán en cómo pueden establecer un ambiente en su ciudad que abra el camino para el 
movimiento de Dios que está en constante desarrollo.  

Barbara continuó diciendo: "Aglow está formado por mujeres y hombres que han sido capturados por 
los propósitos de Dios. Aglow es llamado a ser una fuerza en la tierra. La perspectiva apostólica es 
corporativa y visionaria. Está avanzando, avanzando. La iglesia apostólica es la iglesia que libera el Reino 
de Dios en la tierra. Donde está el Reino de Dios, los demonios se van, los enfermos son curados, el 
pueblo es enseñado y la predicación del Evangelio continúa. Cuando venga el Reino de Dios, todos los 
demás reinos tendrán que apartarse."  

  



Verdades transformadores para pláticas íntimas: Piensa de forma diferente (Español) 3 

 Aplicación práctica 
Pensando en la lista que identifica a un grupo con mentalidad pastoral, haz un inventario de tu equipo 
de Faro/Área. Si ves que necesitas una mejora, subídete y sube de nivel. ¡No hay condena! 

1. ¿Tu grupo Aglow está lidiando con las mismas peticiones de oración mes tras mes, año tras año, 
O ves a personas sanadas, liberadas y avanzando en saber quiénes son en Cristo y asumir 
responsabilidades de liderazgo? Si tu respuesta es no, no tratamos las mismas peticiones de 
oración mes tras mes, pasa a la pregunta 4.  

2. Si tu respuesta a la pregunta anterior es tratar con las mismas solicitudes mes tras mes, Y si tu 
equipo y grupo han pasado por GameChangers y LifeChangers, apunta algunos pasos que 
puedas dar para orientar hacia el interior del grupo.  

3. Para ahora mismo y pide a Dios que mueva al grupo de una visión interna a una externa. Pídele 
que te dé una tarea en tu comunidad: que te aproximes a los demás y que sea la bendición que 
Él te ha puesto allí. Apunta cuáles son las tareas o trabajos. 

4. Como tu equipo avanza bajo la unción apostólica que está sobre Aglow, ¿qué tan importante 
es la adoración y la oración en todo lo que hace tu equipo? ¿En las reuniones de grupo? 
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Cada naclén alcanzada, cada corazén cambiado.
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